Zatgcznik nr 2
do Regulaminu Zatrudniania Pracownikow
Niepedagogicznych w ZPiSdN w Gtogowie

Zaktad Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich w Gtogowie
ogfasza nabor na wolne stanowisko pracy
PRACOWNIK OCHRONY 40/40 etatu

1. Wymagania niezbedne:
- Wyksztatcenie srednie

- Zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

- Bardzo dobra sprawnosc fizyczna i psychiczna, odpornosé na stres.

2. Zakres obowigzkéw na stanowisku
PRACOWNIK OCHRONY:
Sprawdza stan zabezpieczenia budynkéw i terenu. Nadzoruje nieletnich podczas
zaje¢ na Sali gimnastycznej i na powietrzu, w szkole, w warsztatach szkolnych
oraz w internacie. Petni nadzér nad nieletnimi pracujagcymi na terenach
zielonych. W razie potrzeby konwojuje nieletniego. Odpowiada za spokdj
i bezpieczenstwo nieletnich oraz oséb przebywajgcych na terenie placowki.

3. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (c.v.)
b) list motywacyjny
c) dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie
d) dokumenty zawierajgce dane o uprzednim zatrudnieniu
e) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celach rekrutacji
4. Termin rozpoczecia pracy
1 stycznia 2025

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé do dnia 16.12.2024 w sekretariacie Zakfadu

Poprawczego, przesta¢ na jego adres:

Zaktad Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich w Gtogowie
Ul. Obronicéw Pokoju 19, 67-200 Gtogéw
z dopiskiem na kopercie: ,Nabdr na stanowisko PRACOWNIK OCHRONY” ,

lub pocztg elektroniczng na adres: i.opalka@glogow.zpisdn.gov.pl



mailto:i.opalka@glogow.zpisdn.gov.pl

Obowiazek informacyjny dotyczacy przetwarzania danych osobowych podczas
rekrutacji do pracy w Zakladzie Poprawczym i Schronisku dla Nieletnich w Glogowie.

Kto jest administratorem Twoich danych osobowych?
Administratorem Twoich danych osobowych jest:

Zaktad Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich w Gtogowie
ul. Obroncéw Pokoju 19, 67-200 Glogow

Z kim mozesz skontaktowa¢ sie¢ w sprawie przetwarzania Twoich danych osobowych?
We wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania Twoich danych osobowych mozesz
skontaktowac sig:

Bezposrednio z Administratorem:

Jaroslaw Komisarek
Numer telefonu: 76 8358830
Adres email: sekretariat@glogow.zpisdn.gov.pl

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:

Jedrzej Bajer
Numer telefonu: 533 80 70 40

Adres email: iod@odoplus.pl

. Jaki jest cel i podstawa prawna przetwarzania Twoich danych?
Przetwarzamy Twoje dane osobowe w celu przeprowadzenia rekrutacji:

CEL PRZETWARZANIA PODSTAWA PRAWNA

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Jako twoj potencjalny pracodawca musimy od Art. 221, KP

ciebie zebra¢ podstawowe informacje na twoj

temat, ktore sg niezbedne aby prawidlowo proces Dz.U.2018.0.917 t.j. -
rekrutacji w naszej firmie. Przetwarzamy tylko te Ustawa z dnia 26 czerwca
dane ktore sg wymagane przepisami prawa. 1974 r. - Kodeks pracy

Czy Twoje dane beda przetwarzane w sposéb, ktory wiaze si¢ z zautomatyzowanym

podejmowaniem decyzji, m.in. takim jak profilowanie?
Nie profilujemy 0s6b u nas pracujacych



Komu przekazywane beda Twoje dane osobowe?

Z uwagi na fakt, iz nalezymy do sektora finansow publicznych musimy spetnia¢ zarowno
obowigzki nalozone prawem, ale takze musimy zapewni¢ odpowiednig organizacj¢ pracy
catej placowki.

W zwiazku z czym Twoje dane mogq by¢ przekazywane do:

podmiotoéw $wiadczgcych ustugi teleinformatyczne w celu obstugi oprogramowania.
Dostep do danych Twoich danych osobowych moga mie¢:

uprawnieni pracownicy naszej placowki.

Przez jaki czas przetwarzane beda Twoje dane osobowe?

Dane osobowe przetwarzane beda przez okres 2 lat od dnia ztozenia podania.

Czy podanie danych jest moim obowigzkiem?

Przekazanie przez Ciebie danych osobowych odbywa si¢ na zasadzie dobrowolnosci,
jednakze jest konieczne w celu nalezytego wykonania procesu rekrutacji. Niepodanie danych
spowoduje niemozliwoscig uczestniczenia w rekrutacji.

Jakie sg Twoje prawa?

zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
masz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz do wniesienia skargi do organu
nadzorczego.



