Zafgcznik nr 2
do Regulaminu Zatrudniania Pracownikow
Pedagogicznych w ZPiSdN w Gfogowie

Zaktad Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich w Gtogowie
ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy
PSYCHOLOG SCHRONISKA — 22/22 etat

1. Wymagania niezbedne:
- wyksztatcenie: studia kierunkowe — psychologia, przygotowanie pedagogiczne

- oswiadczenie o niekaralno$ci (warunkiem zawarcia ewentualnej umowy o prace
jest dostarczenie zaswiadczenia o niekaralnosci)

2. Zakres obowigzkéw na stanowisku Psychologa:

Psycholog realizuje zadania diagnostyczne oraz resocjalizacyjne nieletnich.

Celem opracowania opinii psychologiczno - pedagogicznej o nieletnim psycholog
zespotu diagnostycznego podejmuje starania o uzyskanie szczegdtowych informacji
o wychowanku oraz o jego rodzinie.

Dla uzyskania tych danych wykorzystuje:

- akta sprawy nieletniego z wywiadem srodowiskowym,

- arkusze ocen, swiadectwa, opinie szkoéf,

- opinie placowek diagnostycznych, opiekunczo - wychowawczych i resocjalizacyjnych,

- karty informacyjne leczenia szpitalnego, sanatoryjnego,

- informacje z placéwek lecznictwa otwartego,

- informacje uzyskane podczas rozmowy wstepnej z wychowankiem,

- informacje uzyskane z wywiadu z rodzicami, opiekunami nieletniego,

- wyniki badan psychologicznych, pedagogicznych i lekarskich,

- opinie i spostrzezenia o wychowanku pracownikdw pedagogicznych schroniska
a zwtaszcza wychowawcéw i nauczycieli.

Do zadan psychologa w schronisku dla nieletnich w ramach tygodniowego obowigzkowego

wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z wychowankami albo na ich rzecz nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie rozmowy wstepnej oraz sporzgdzanie podstawowej informacji
o nieletnim przyjetym do schroniska;
2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zakresie:

a) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wychowankdw w celu okres$lenia przyczyn niepowodzen w nauce
szkolnej, trudnosci w funkcjonowaniu, wspierania mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien,

b) okreslenia poziomu rozwoju intelektualnego oraz zaburzen emocjonalnych
i rozwojowych, funkcji poznawczych i cech osobowosci,

c) okreslenia funkcjonowania spotecznego, przejawdw i przyczyn niedostosowania
spotecznego, stopnia internalizacji norm etyczno-moralnych;



3) podejmowanie dziatan w celu zapewnienia nieletnim poczucia bezpieczenstwa;
4) diagnozowanie srodowiska rodzinnego i réwiesniczego wychowanka;

5) udzielanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego rodzinie nieletniego;

6) kwalifikowanie wychowankéw do odpowiedniej formy pomocy psychologicznej
z uwzglednieniem ich deficytow rozwojowych;

7) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych i mediacyjnych w sytuacjach
problemowych i kryzysowych;

8) udzielanie wychowankom indywidualnej pomocy psychologicznej (porady
psychologiczne, terapia krétko- i dtugoterminowa);

9) prowadzenie specjalistycznych zajec grupowych: profilaktycznych,
psychoedukacyjnych,  socjoterapeutycznych,  psychokorekcyjnych,  obejmujgcych
w szczegolnosci sposoby radzenia sobie ze stresem, nabywania kompetencji spotecznych,
zapobiegania agres;ji;

10) prowadzenie indywidualnych oddziatywan profilaktycznych i terapeutycznych wobec
wychowankdéw zagrozonych uzaleznieniem i uzaleznionych;

Realizujac swoje obowigzki w zespole diagnostycznym psycholog podejmuje szereg

dziatan wzgledem wychowanka umieszczonego w placéwce:

- w czasie pobytu wychowanka w izbie przejSciowej przeprowadza z nim rozmowe
wstepng (w miare mozliwosci pierwszego dnia a najpdzniej do trzeciego dnia od
przyjecia wychowanka do schroniska) i odnotowuje ten fakt w ,Rejestrze
wychowankow przebywajgcych w izbie przejsciowej”,

- prowadzi ,Arkusz obserwacyjny wychowanka przebywajgcego w izbie przejSciowej” —
dokumentuje wyniki obserwacji, badan nieletniego, sporzadza notatki z rozméw z
nim,

- prowadzi badania psychologiczne majgce na celu okreslenie poziomu rozwoju
intelektualnego wychowanka, cech osobowosci, stopnia niedostosowania
spotecznego, uzdolnien, zainteresowan, predyspozycji zawodowych; badania
psychologiczne winny by¢ przeprowadzone w okresie dwdch pierwszych tygodni
pobytu nieletniego w schronisku i (o ile zachodzi taka koniecznos¢) mozliwie szybko
uzupetnione,

- ustala, wspdlnie z pedagogiem i kierownikiem internatu, w ktérej grupie
wychowawczej nieletni winien byé umieszczony,

- uczestniczy w wywiadzie z rodzicami lub opiekunami nieletniego,

- systematycznie obserwuje zachowania wychowanka w kontaktach interpersonalnych
z przetozonymi, kolegami, rodzing (w szkole, w warsztatach, w
grupie wychowawczej, podczas spotkan z rodzing), analizuje spostrzezenia
odnotowywane przez pracownikéow pedagogicznych placéwki,

- ukierunkowuje i modyfikuje metody oddziatywan wychowawczych (w oparciu
o wyniki badan i obserwacji, zebrany materiat osobopoznawczy),

- systematycznie przekazuje do szkoty, internatu i warsztatow zdobywane
o wychowanku informacje (podczas zebran wychowawcéw, rad zaktadu, rozmow
z wychowawcami, nauczycielami, kadrg kierowniczg).



3. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (c.v.)
b) list motywacyjny
c) dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie
d) dokumenty zawierajgce dane o uprzednim zatrudnieniu
e) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celach rekrutacji
4. Termin rozpoczecia pracy:
1 wrzesnia 2024r.

Wymagane dokumenty nalezy sktadac¢ w sekretariacie Zaktadu Poprawczego, przesta¢ na
jego adres:

Zaktad Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich w Gtogowie

Ul. Obronncéw Pokoju 19, 67-200 Gtogow

z dopiskiem na kopercie: ,Nabdr na stanowisko Psycholog schroniska”

lub poczta elektroniczng na adres: i.opalka@glogow.zpisdn.gov.pl

do dnia 25.07.2024r.



mailto:i.opalka@glogow.zpisdn.gov.pl

Obowiazek informacyjny dotyczacy przetwarzania danych osobowych podczas
rekrutacji do pracy w Zakladzie Poprawczym i Schronisku dla Nieletnich w Glogowie.

1. Kto jest administratorem Twoich danych osobowych?
Administratorem Twoich danych osobowych jest:

Zaktad Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich w Glogowie
ul. Obroncow Pokoju 19, 67-200 Glogow

2. Z kim mozesz skontaktowa¢ si¢ w sprawie przetwarzania Twoich danych

osobowych?
We wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania Twoich danych osobowych mozesz
skontaktowac sig:

Bezposrednio z Administratorem:

Jarostaw Komisarek

Numer telefonu: 76 8358830

Adres email: sekretariat@glogow.zpisdn.gov.pl

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:
Jedrzej Bajer

Numer telefonu: 533 80 70 40

Adres email: iod@odoplus.pl

3. Jaki jest cel i podstawa prawna przetwarzania Twoich danych?
Przetwarzamy Twoje dane osobowe w celu przeprowadzenia rekrutacji:

CEL PRZETWARZANIA PODSTAWA PRAWNA

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Jako twoj potencjalny pracodawca musimy od Art. 221, KP

ciebie zebra¢ podstawowe informacje na twoj

temat, ktore sg niezbedne aby prawidtowo proces Dz.U.2018.0.917 tj. -
rekrutacji w naszej firmie. Przetwarzamy tylko te Ustawa z dnia 26 czerwca
dane ktore sg wymagane przepisami prawa. 1974 r. - Kodeks pracy

4. Czy Twoje dane beda przetwarzane w sposéb, ktory wiaze sie z

zautomatyzowanym podejmowaniem decyzji, m.in. takim jak profilowanie?
Nie profilujemy 0s6b u nas pracujacych



5. Komu przekazywane beda Twoje dane osobowe?
Z uwagi na fakt, iz nalezymy do sektora finansow publicznych musimy spetnia¢ zarowno
obowigzki nalozone prawem, ale takze musimy zapewni¢ odpowiednig organizacje pracy
catej placowki.
W zwiazku z czym Twoje dane mogg by¢ przekazywane do:

e podmiotéw $wiadczacych ustugi teleinformatyczne w celu obstugi oprogramowania.
Dostep do danych Twoich danych osobowych moga mie¢:

e uprawnieni pracownicy naszej placowki.

6. Przez jaki czas przetwarzane beda Twoje dane osobowe?

Dane osobowe przetwarzane bedg przez okres 2 lat od dnia zlozenia podania.

7. Czy podanie danych jest moim obowiazkiem?
Przekazanie przez Ciebie danych osobowych odbywa si¢ na zasadzie dobrowolnosci,
jednakze jest konieczne w celu nalezytego wykonania procesu rekrutacji. Niepodanie danych
spowoduje niemozliwos$cig uczestniczenia w rekrutacji.

8. Jakie sa Twoje prawa?
e zadania od Administratora dost¢pu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
e masz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, usuni¢cia lub

ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz do wniesienia skargi do organu
nadzorczego.



